EK 1
DUYURU

Diyanet isleri Bagkanligimiz Tasra Teskilatinda miinhal bulunan ve asagidaki tabloda bilgileri yer alan
“Murakip” kadrolarina yazil ve s6zli sinav sonucuna gére kurum ici naklen atama yapilacaktir.
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MUNHAL KADROYA AIT BILGILER

BULUNDUGU YER SINIFI UNVANI ADEDI

Tasra Teskilati Din Hizmetleri Murakip 200

1. BASVURU SARTLARI

. Halen Bagkanligimiz Tegkilatinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/A maddesi uyarinca galigiyor

olmak,

Diyanet Iisleri Baskanliyi Atama ve Yer Degistirme Yénetmeliginin 5 inci maddesinin (b) bendinde belirtilen
“Ortak Nitelik” sartini tagsimak,

En az dort yillik dini yiksekdgrenim mezunu olmak,

Sinava muracaatlarin bitis tarihi itibariyle Baskanlikta en az 5 (bes) yil gérev yapmis olmak,

Basvuru yapilacak unvanda galisiyor olmamak veya muktesebi bulunmamak.

o Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak iizere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri kullanmakta

olanlar da bu sinava basvuru yapabilecektir.

2. BASVURU iSLEMLERI

. Mduracaatlar, bagvuru sartlarini tagiyan adaylarin bizzat kendileri tarafindan 05.09.2022- 19.09.2022 (saat

16:30) tarihleri arasinda DIBBYS programi (izerinden
yapilacaktir.

Basvuru islemini gergeklestiren adaylarin, daha sonra sinavin yazili asamasi igin 140 (yuz kirk) TL sinav
Ucreti 6demeleri gerekmektedir.

Odeme islemi, adresi Uizerinden sadece kredi karti veya banka/bankomat karti
ile gerceklestirilecektir.

Adaylarin sinav dcretini 6édeyebilmeleri icin dncelikle DIBBYS programi (izerinden basvuru yapmalari
gerekmektedir. Sinav (cretini yatiran adaylarin basvurulari sistem tarafindan otomatik olarak
onaylanacaktir.

Sinav basvuru Ucretini belirlenen sire igerisinde yatirmayan adaylarin basvurular kabul edilmeyecektir ve
bu durumdaki adaylar sinava katilamayacaktir.

Sinav sartlarina iligkin bilgi ve belgelerin kontroliinde DIBBYS/IKYS verileri dikkate alinacagindan
adaylarin, basvuru yapmadan énce IKYS bilgilerini kontrol ederek eksik bilgi ve belgelerini IKYS'ye
isletmeleri/tanimlatmalari gerekmektedir. Basvuru sirasinda adaylardan ayrica bir belge talep
edilmeyecektir.

Basvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan
adaylarin kendisi sorumlu olacaktir.

Mdiracaatlarin sona ermesinden sonra adayin basgvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle
degisiklik yapiimayacaktir.

Basvuru sartlarini tasimayan, duyuruda belirtilen sekilde basvurusunu yapmayan, basvurusu gegersiz
sayilan, sinava girmeyen/giremeyen, sinava alinmayan, sinavdan gikarilan, sinavda basarisiz olan veya
sinavi gegersiz sayllan adaylara Ucret iadesi yapilmayacaktir.

10. Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.
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EK 1
Engelli adaylar;

I.  Sinava basvuran adaylardan slrekli/gegici engelli veya saglik sorunu olanlar, sinav basvurularini
tamamladiktan sonra okuyucul/isaretleyici destegi, ayri sinav salonu, 6zel arag/gere¢ kullanma vb.
taleplerini iletmek amaciyla, bu duyurunun ekinde yer alan saghk durumu/engel bilgi formunu
doldurup 1slak imzali sekilde, Universite veya devlet hastanelerinden alacaklari (adayin engel/saglk
durumunu, kullanmasi gereken 6zel arag/gereci vb. agikga belirten) saglik raporunun onayli bir érnegi
ve yazacaklari dilekgeleriyle birlikte sinav basvuru stiresi iginde, s6z konusu formun Uzerinde belirtilen
adrese ulastirmalari gerekmektedir. Ayrica adaylar engel durumlarini bagvuru ekranindaki ilgili
bdliumde belirteceklerdir.

Il. Saghk durumul/engel bilgi formunda belirtilen adrese herhangi bir sebeple zamaninda ulagsmayan
evraklar dikkate alinmayacaktir. S6z konusu adaylar, yapilacak degerlendirme neticesinde uygun
gOrilen sekilde sinava alinacaklardir.

3. SINAVA iLiSKIN TEBLIGAT VE DUYURULAR

1. Sinav ve sonuglari ile ilgili bitin duyurular Baskanligimizin internet sitesinde ve ayni sitedeki insan
Kaynaklari Genel Midurliglu sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat yapiimayacaktir.
2. “Sinav Girig Belgesi” alma ve sinav sonug 6grenme iglemleri adaylar tarafindan
adresi araciligiyla gerceklestirilecektir.

4. SINAVIN SEKLI, YERI ve ZAMANI

1. Sinav, yazili ve s6zlii olmak lizere iki agamali olarak Ankara’da yapilacaktir.
2. Yazil ve s6zli sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan adaylar
sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakki verilmeyecektir.
3. Adaylar yazili ve s6zli sinava gelirken “Sinav Giris Belgesi” ile birlikte kimlik belgesini (nifus cliizdan,
kimlik karti veya pasaport) yanlarinda bulunduracaklardir.
4. Yazli sinav konulari, bu duyurunun “YAZILI SINAV KONULARI” basgliginda belirtiimistir.
5. Yazili sinav goktan segmeli test seklinde yapilacaktir. Adaylara sinavda 50 (elli) soru yoneltilecektir.
Sinavda yer alacak her soru, puan olarak esit agirliga sahiptir.
6. Yazili sinavda hatali sorular ¢ikmasi durumunda bu sorular adaylar lehine dogru kabul edilecektir.
7. Adaylar, s6zli sinavda asagidaki konulardan degerlendirileceklerdir.
a) Yazili sinav konularina iliskin bilgi diizeyi (60 puan),
b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme guci (10 puan),
c) Liyakati, 6zgliveni, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu (10 puan),
¢) Genel kiiltiri ve genel yetenegi (10 puan),
d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi (10 puan).
8. Yazili sinav tarihi basvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin ardindan, so6zli
sinav tarihi ise yazili sinav sonuglarinin agiklanmasi ve s6zlU sinav igin gerekli hazirliklarin tamamlanmasindan
sonra ilan edilecektir.

5. SINAV SONUGLARINA ITIRAZ

1. Adaylar; yazili sinav sorularina yonelik itirazlarini sinavin yapildigi tarihten itibaren 7 (yedi) gln, yazili ve
s6zlU sinav sonugclarina iligkin itirazlarini ise sinav sonuglarinin yayimlandigi tarihten itibaren 7 (yedi) giin
icinde duyuruda belirtilen “Yazisma Adresi’ne yapacaklardir. Belirtilen slre igerisinde ulastirlmayan ve
“DIGER HUSUSLAR?” basliginda belirtilen sekilde yapiimayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

2. ltirazlarin sonucu itiraz sirelerinin sona erdigi tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde adaylara
bildirilecektir.

6. DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

1. Sinavda basarili olabilmek icin yazili ve s6zli sinavin her birinden en az 70 (yetmis) puan almak
gerekmektedir. Yazili sinavda 70 (yetmis) ve Uizeri puan alan adaylar s6zlii sinava ¢agrilacaktir.
2. Basari siralamasinda yazili ve s6zl( sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi esas alinacaktir. Esitlik halinde
sirasiyla;
a) Yazili puani ylksek olana,
b) Hizmet siiresi fazla olana,
¢) Dogum tarihi 6nce olana,
basari siralamasinda oncelik verilecektir.
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Basarili olanlardan ilan edilen kadro sayisinca aday asil, ayni sayidaki aday da yedek olarak siralanacaktir.

7. DIGER HUSUSLAR

. Baskanlik sinav sirecinin her agsamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda adaylardan ayrica bilgi
ve belge talep edebilecektir.

Sinav Oncesi, sonrasi ve yerlestirme siirecindeki islemlerde gergege aykir bilgi ve belge verdigi ya da
beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve sinavlari gegersiz sayilacaktir.

. Adaylarin, sinavin tim asamalariyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adreslerinin
yer aldigi islak imzali yazili dilekge ile Baskanhgimiz insan Kaynaklari Genel Mudirligii Personel
Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Baskanhgdina ulastirmalari gerekmektedir. Faks ve e-posta ile
ulastirilan talepler dikkate alinmayacaktir.

Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 633 sayili Diyanet isleri Bagkanligi Kurulus ve Gérevleri
Hakkinda Kanun ve Diyanet Igleri Baskanliyi Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeligi ile Diyanet isleri
Baskanhgi Sinav Yoénetmeligi hikimleri gecerlidir.

8. YAZILI SINAV KONULARI

SIRA KONULAR

Kur'an-1 Kerim (Tecvid, Tarih, Meal)

Fikih (Tarih, Usul, ibadetler)

Kelam (Ekoller, Gorusler)

Hadis (Tarih, Usul, Edebiyat)

Tefsir (Tarih, Usul, Edebiyat)

islam Tarihi

Tlrkge Yazim Kurallari

T.C. Anayasasi

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

633 Sayil Diyanet isleri Bagkanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu

3071 Sayil Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun

6245 Sayili Harcirah Kanunu

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

5237 Sayih Turk Ceza Kanunu

5442 Sayili il idaresi Kanunu

Diyanet Isleri Bagkanligi Gorev ve Calisma Yénetmeligi

Diyanet Isleri Baskanligi Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi

N8 3|3 33 (3[R (3[R 23] 0| o] ~|o|als /)~

Diyanet Isleri Baskanligi Disiplin Amirleri Yénetmeligi

Diyanet igleri Bagkanligi Kuran Egitim ve Ogretimine Yonelik Kurslar ile Ogrenci Yurt ve

22 . ; -
Pansiyonlari Yonetmeligi
23 | Sézlesmeli Personel Calistiriimasina lliskin Esaslar
24 | Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik
25 | Diyanet Isleri Baskanligi Hizmet ici Egitim Yénetmeligi
26 | Diyanet Isleri Baskanligi Sinav Yénetmeligi
27 | Tasinir Mal Yonetmeligi
9. ILETISIM

Yazisma Adresi: Diyanet Isleri Bagkanli§i insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii Personel Sistemleri Egitim
ve Sinavlar Daire Bagkanlgi
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800

Cankaya/ANKARA
Telefon : (0312) 295 70 00
Faks (0312) 285 85 72
E-posta : persis@diyanet.gov.tr
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Saglik Durumu / Engel Bilgi Formu

Aday Bilgileri
T.C. Kimlik / YU No. Tarih
Adi Soyadi imza

Bu formdaki bilgilerin dogrulugunu ve yapilan degerlendirme neticesinde yetkililerce uygun gorilen sekilde sinava

girmeyi kabul ediyorum.

Engel/Saglik Durumuna iliskin Bilgiler

Siirekli/Gegici Engel veya Saglik Problemi

] | Tum Vicut Fonksiyon Kaybi O | Urogenital Sistem

O | Ortopedik / Kas iskelet Sistemi O | Ozgil / Ozel Ogrenme Giigligi
O | Gérme I | Onkolojik Hastaliklar

[0 | Destekle Yuruyor O | Otizm

0 | CP Hastasi O | Obezite

[ | Zihinsel,Ruhsal, Davranis Bozukluklari I | Hamile

U | Yaygin Gelisimsel Bozukluk 1 | Diger:

Sinav Uygulamasina lligkin Bilgiler

Sinav Salonuna Erisim Durumu

Soru Kitap¢igi Okuma Durumu

0 | Merdiven gikabilirim.

I | Merdiven gikamam.

[ | Tekerlekli sandalye kullaniyorum.

Sinav Salonu Tercihi

[J | Toplu salonda sinava girmek istiyorum.

I | Okuyucu talep ediyorum.

[ | Buyik puntolu kitapgik talep ediyorum.

I | Normal boyutta kitapgik talep ediyorum.

Cevap Kagidi isaretleme Durumu

O | isaretleme Yapabilirim.

0 Tek basima, ayri salonda sinava girmek

O | isaretleyici talep ediyorum.

Ek Gida (Paketli)

Bandaj / Sargi

istiyorum.
Ozel Arag/Gereg Kullanma Talebi

(1 | Yiriteg (1 | Enjektor / Siringa O | ilag
[J | Baston,Koltuk Degnegi | O | Seker Olgiim Cihazi | [ | insiilin ignesi / Kalemi / Pompasi
O | Insiilin Pompasi (1 | Diren, Kateter 1 | G6z Damlasi
O | Isitme Cihazi O | Boyunluk O | Sonda
]| Protez L | Maske U] | Oturma Simidi
1| Elektronik Blyuteg I | Dizlik U | Destek Malzemesi (Yikseltici Materyal)
I | Kalp Pili [J | Hasta Bezi 1 | Eldiven / Havlu / Pegete / Bez
1| Kagit Torba 1 | Korse O | Astim ilaci / Spreyi / Pompasi
O O O

Diger (Dilekgede agiklanmalidir)

Goénderim Adresi: Diyanet isleri Baskanhgi /insan Kaynaklari Genel Miidiirl(igii/ Personel Sistemleri Egitim

ve Sinavlar Daire Baskanhgi-CANKAYA /ANKARA

DIYANET iSLERiI BASKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU
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